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Цілі діяльності Підприємства 

Видавництво «Світ» — це сучасне професійне видавництво з добре 

налагодженою системою підготовки та випуску книг на основі прогресивних 

електронних технологій.Видавництво включене до Державного реєстру видавців, 

виготовлювачів і розповсюджувачів видавничої продукції. Видавництво володіє 

належним кадровим потенціалом. Із видавництвом співпрацюють також позаштатні 

фахівці художники і дизайнери книги. 

Основний вид діяльності ДП «ВСВ «Світ» — це видання, виготовлення і 

розповсюдження видавничої продукції практичного, довідникового,  художнього та 

різного виду друкованих та електронних видань на замовлення, за державним 

контрактом, національними та власними тематичними програмами, друкування 

іншої продукції, роздрібна торгівля книгами у спеціалізованих магазинах. 

Відповідно до Статуту, метою діяльності підприємства є одержання прибутку 

на основі здійснення виробничої, комерційної, посередницької та іншої діяльності у 

галузі видання книг, а також іншої господарської діяльності, проведення будь-яких 

видів виробничо-комерційної діяльності, не заборонених чинним законодавством 

України.  

Фінансові цілі діяльності Підприємства 

Підприємство має підтримувати фінансову стійкість та досягати фінансових 

цілей, визначених у цьому листі очікувань: 

1.Отримання доходу, достатнього для покриття витрат Підприємства, досягнення  

збільшення рівня чистого доходу від реалізації продукції (товарів, робіт,послуг) не 

менше 5 % ; 

2.Збільшення валового прибутку на 10%  

3.Забезпечення зростання сплати частини чистого прибутку. 

4. Досягнення рівня рентабельності  діяльності не менше 3% 

Операційні цілі діяльності Підприємства: 

Зростання чистого фінансового результату. 

Забезпечення зростання середньомісячних витрат на оплату праці працівників 

Підприємства не менше, ніж на 5% 

Поступове збільшення розміру капітальних інвестицій в оновлення необоротних та 

нематеріальних активів. 

Нефінансові цілі діяльності Підприємства 

ДП «ВСВ  «Світ» є державним унітарним підприємством, що діє як державне 

комерційне підприємство, засноване на державній власності.Підприємство також 

здійснює благодійну діяльність, а саме: поповнює бібліотечні фонди книгами, що 

були випущені видавництвом. Підприємство проводить ряд заходів в частині 

дотримання антикорупційного законодавства України.  



 

 

Перед Підприємством  у 2025 році стоять такі  нефінансові цілі: 

1. Покращення якості обслуговування та задоволеності клієнтів. 

2. Збільшення рівня досвідченості персоналу, попередження плинності кадрів.  

3. Здійснення ряду заходів в частині дотримання антикорупційного законодавства 

України, а саме: 

                            Цілі                            Результат 

Обізнаність працівників із законодавством у сфері 

запобігання і протидії корупції 

Усі працівники обізнані із законодавством у сфері 

запобігання і протидії корупції.Заслуховуються 

звіти начальників відділів на нарадах про стан 

дотримання антикорупційного законодавства у 

відділах. 

Недопущення виникнення конфлікту інтересів Вжито заходів щодо врегулювання всіх випадків 

конфлікту інтересів, інформування уповноваженого 

та директора про виникнення реального чи 

потенційного конфлікту інтересів. 

 

 Минулий рік 

(факт) 

Поточний 

рік (план) 

Плановий 

рік  

Плановий 

рік +1 

Плановий 

рік +2 

ФІНАНСОВІ ПОКАЗНИКИ 

Основні фінансові показники 

Коефіцієнти 

рентабельності: 

     

коефіцієнт рентабельності 

діяльності 

0,0053 0,0290 0,0284 0,033 0,0378 

коефіцієнт рентабельності 

операційних витрат 

0,0064 0,0366 0,0359 0,0362 0,0371 

коефіцієнт рентабельності 

EBITDA 

0,0073 0,0357 0,0352 0,0352 0,0352 

коефіцієнт рентабельності 

власного капіталу 

0,0403 0,1850 0,1849 0,1849 0,1849 

коефіцієнт рентабельності 

активів 

0,0297 0,1185 0,1753 0,1416 0,164 

Коефіцієнти 

платоспроможності: 

     

коефіцієнт фінансової 

стійкості 

2,80 1,78 18,40 2,80 2,80 

коефіцієнт відношення боргу 

до EBITDA 

(10,96) (4,27) (3,58) (4,0) (4,0) 



 

 

коефіцієнт відношення боргу 

до активів 

0,26 0,36 0,05 

 

0,05 0,05 

Коефіцієнти ліквідності:      

коефіцієнт поточної 

ліквідності 

3,76 2,75 19,18 19,18 19,18 

коефіцієнт швидкої 

ліквідності 

1,75 1,73 15,11 15,11 15,11 

коефіцієнт абсолютної 

ліквідності 

1,7 1,73 15,11 15,11 15,11 

Інші фінансові показники 

Чистий дохід від реалізації 

продукції, тис.грн 

26765 24000 24195 26460 27783 

Валовий прибуток, тис.грн 2518 2479 2736 2786 2925 

Виплати на користь держави, тис. грн (включаються з метою моніторингу, крім дивідендів) 

Податкові, разом, з них: 3146 3808 3119 3250 3410 

Податок на прибуток 31 153 151 150 160 

ПДВ 39 — — — — 

Рентна плата — — — — — 

Інші, в т.ч. 3076 3655 2968 3100 3250 

Податок на доходи фіз. осіб 1851 1716 1813 1565 1643 

Військовий збір 154 143 151 435 457 

 Єдиний соціальний внесок 1071 1796 1004 1100 1150 

Неподаткові, разом, з них: 138 556 550 545 555 

Частина  чистого 

прибутку/дивіденди  

138 556 550 545  555 

Обсяги бюджетного фінансування, тис. грн 

Напрями, цілі (у розрізі 

видатків споживання та 

видатків розвитку) 

0 0 0 0 0 

Обсяги квазіфіскальних операцій, тис. грн 

[Найменування операцій (за 

видами квазіфіскальних 

операцій)*]**: 

— — — — — 



 

 

Витрати, пов’язані із 

здійсненням виду діяльності 

— — — — — 

Норма прибутку за видом 

діяльності (%) 

— — — — — 

Дохід, отриманий за видом 

діяльності 

— — — — — 

Кошти, передбачені на 

компенсацію Підприємству за 

видом діяльності*** 

— — — — — 

Отримана Підприємством 

компенсація за видом 

діяльності 

— — — — — 

Фінансовий результат за 

видом діяльності 

— — — — — 

ОПЕРАЦІЙНІ ПОКАЗНИКИ 

Чистий фінансовий результат, 

тис. грн 

 142 695 687 873 1050 

Капітальні інвестиції, тис.грн 19 35 35 45 48 

Середньомісячні витрати на 

оплату праці одного 

працівника, грн 

8085 10590 11190 11400 11500 

НЕФІНАНСОВІ ПОКАЗНИКИ 

      

Репутація компанії, 

задоволеність клієнтів,% 

100 100 100 100 100 

Середньооблікова кількість 

штатних працівників 

15 15 15 15 15 

Обізнаність працівників із 

законодавством у сфері 

запобігання і протидії 

корупції % 

100 100 100 100 100 

 

Корпоративне управління 

Підприємство дотримується вимог законодавства України, що регулює 

діяльність Підприємства, включаючи Політику державної власності, а також виконує 

рішення уповноваженого органу управління виключно в інтересах Підприємства, 

добросовісно і розумно, у межах повноважень, наданих статутом Підприємства, і у 

спосіб, який сприятиме досягненню мети діяльності Підприємства. 

Виконавчим органом  Підприємства є Директор, який є посадовою особою. 

Суб’єкт управління Підприємства та Директор діють в межах своїх повноважень та 



 

 

компетенції, що визначається Статутом та законодавством.Управління 

Підприємством здійснюється Директором, який підзвітний Суб’єкту управління 

Підприємства. 

Очікування щодо управління дочірніми підприємствами 

 Дочірні підприємства у ДП «ВСВ «Світ» відсутні. 

 Пріоритети досягнення цілей 

 Основним завданням Підприємства є збільшення обсягів книжкової продукції 

за рахунок розширення тематики видань, підвищення рівня художньо-технічного 

оформлення, поліпшення їх змістового наповнення.Упродовж 78 років своєї 

діяльності видавництво «Світ» постійно працює в цьому напрямі і добивається 

вагомих результатів. Книжкова продукція видавництва «Світ» є важливою складовою 

ринку українського книговидання, її добре знають як учні, так і вчителі, як студенти, 

так і викладачі вузів, як діти, так і батьки. У 2025 році Підприємство планує випустити 

підручники мовами нацменшин для 8 класів закладів загальної середньої освіти. 

Випуск підручників для загальної середньої освіти мовами національних меншин 

України здійснюється підприємством за державним замовленням  Міністерства 

освіти і науки України.  

 Повномасштабна збройна агресія рф проти України зумовила потребу в 

збільшенні оборонних видатків та обсягів фінансування української армії, що 

спричинило скорочення видатків на освіту. Тому для досягнення цілей пріоритетним 

є  виконання низки завдань, спрямованих на підвищення ефективності  

функціонування Підприємства, а саме: збільшення реалізації книжкової продукції, 

систематичний аналіз дохідної та витратної частин діяльності Підприємства, 

збільшення валового прибутку, збереження ринків збуту продукції, зниження витрат 

обігу, удосконалення системи мотивації та стимулювання працівників, концентрація 

зусиль на якості продукції, залучення нових клієнтів, мінімізації ризиків та 

управління ними. 

  Для успішної реалізації своїх основних завдань і функцій підприємство 

залучатиме наявні та доступні ресурси: 

кадровий  ресурс підприємства; 

матеріально-технічну базу Підприємства; 

власні обігові кошти; 

залучені кошти інвестора; 

гранти  на видання книг, залучення коштів від міжнародних фондів,які підтримують 

видання книг зарубіжних авторів в Україні; 



 

 

бюджетні кошти у разі участі у конкурсі на право випуску книжкової продукції за 

відповідними бюджетними програмами. 

Маючи чіткі цілі та завдання, ДП ВСВ «Світ» розвивається відповідно до вимог 

часу. Адже книги — це також зброя, ідеологічна, освітня, наукова, яка допомагає 

Українській державі у війні з ворогом, без якої неможливе національно-патріотичне 

виховання наших громадян. 

Консультації з наглядовою радою (радою директорів) Підприємства 

 ДП «ВСВ»Світ» не має Наглядової ради. 

 


