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Цілі діяльності Підприємства 

ДЕРЖАВНЕ ПІДПРИЄМСТВО „СОЛЕВИВАРЮВАЛЬНИЙ ДРОГОБИЦЬКИЙ ЗАВОД” 

(уповноважений орган управління – ФОНД ДЕРЖАВНОГО МАЙНА УКРАЇНИ) на сьогоднішній 

день є єдиним суб’єктом господарювання, який на здійснює повний виробничий цикл з видобутку 

природних розсолів та виготовлення кухонної солі.  

Метою діяльності Підприємства є виготовлення та реалізація продукції, виконання робіт чи 

надання послуг вартісного характеру, що мають цінову визначеність, отримання результатів цієї 

діяльності, з врахуванням економічної обгрунованості гарантованого прибуту для задоволення 

економічних, соціальних та культурних інтересів держави та працівників Підприємства.  

Для цього Підприємство здійснює такі основні види діяльності:  

- 08.93 Добування солі (п. 3.2.1 статуту підприємства);  

- 10.84 Виробництво прянощів та приправ (3.2.3 статуту підприємства).  

Крім того, Підприємство має значний історико-культурний потенціал, оскільки є один із 

найстаріших підприємств  в Україні та Європі, яке безперервно здійснює свою діяльність з XIII ст. 

На території Підприємства знаходиться 9 памяток архітектури місцевого значення. Станом на 

сьогоднішній день Підприємство викликає значний інтерес, як туристичний об’єкт. 

Допоміжні види діяльності охоплюють – надання доступу на територію підприємства 

організованих екскурсійних груп.  

Ціллю Підприємства є здійснення діяльності у вказаних напрямах без суттєвого відхилення 

від показників, які затверджені фінансовим та стратегічним планами підприємства. 

Приватизація 

На підставі наказу Регіонального відділення Фонду державного майна України по 

Львівській, Закарпатській та Волинській областях № 01193 від 23 версеня 2024 року, керуючись 

наказом Фонду державного майна України від 10 вересня 2024 року № 2104 «Про внесення змін до 

наказу Фонду державного майна України від 04 січня 2022 № 1 «Про затвердження переліків 

об’єктів малої приватизації, що підлягають приватизації»», уповноваженим органом управління 

прийнято рішення про приватизацію єдиного майнового комплексу державного підприємства 

«Солевиварювальний Дробицький завод» 

 

Фінансові цілі діяльності Підприємства 

Основними фінансовими цілями Підприємства є: 

1) забезпечення платоспроможності та підтримання ліквідності, 

досягнення запланованого рівня рентабельності.  

Кількісні критерії вимірювання реалізації цілі є: коефіцієнт рентабельності; коефіцієнт фінансової 

стійкості; коефіцієнт поточної ліквідності; 

2) підвищення ефективності власного капіталу. Кількісні критерії вимірювання результатів є: 

коефіцієнт рентабельності власного капіталу; коефіцієнт  рентабельності активів; 

3) відповідно до вимог Постанови КАБІНЕТУ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ від 23 лютого 2011 р. N 138,  

виплата дивідендів (відрахування частини чистого прибутку) повинна становити у розмірі не менше 

80 відсотків чистого прибутку підприємства. 

 



 

 

Операційні цілі діяльності Підприємства 

1) Забезпечення обсягів виробництва та реалізації солі харчової (придатної для споживання 

людиною) та розчину хлориду натрію, згідно показників затвердженого фінансового плану: 

a. Сіль харчова (придатна для споживання людиною) – 700,0 тонн/рік 

b. Розчин хлориду натрію – 9960 м.куб./рік 

2) Зростання обсягів чистого доходу від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) 

3) Зростання чистого фінансового результату; 

4) Забезпечення зростання середньомісячних витрат на оплату праці працівників Підприємства; 

5) забезпечення оновлення виробничого обладнання – капітальні інвестиції 

 

Нефінансові цілі діяльності Підприємства 

1. Збільшення обсягів виробництва йодованої солі, як профілактики йододифіциту 

Йод — необхідний мікроелемент для здоров’я щитовидної залози та нормального розвитку 

організму. Йодування солі — ключова стратегія для підтримки належного рівня йоду в організмі, 

особливо в Європі.⠀ 

Як отримати достатньо йоду? Найпростіше рішення — споживати йодовану сіль. Йодид калію 

(KI), KIO3, йодид натрію (NaI) і йодат натрію (NaIO3) — основні сполуки, які додають у сіль для її 

збагачення. Вони не змінюють смак солі чи їжі та мають високу біодоступність. 

На жаль, наша країна має один із найгірших показників йодного статусу населення серед країн 

Європейського та Центрально-Азіатського регіону, що підтверджено даними ЮНІСЕФ. Через війну 

єдиним виробником харчової солі в Україні залишився ДП «Солевиварювальний дрогобицький завод». 

Це ще раз підкреслює необхідність підтримувати національне виробництво йодованої солі для здоров’я 

українців. 

 

2. Збереження пам`яток культурної спадщини, які знаходться на території підприємства 

Підприємство, є найдавнішим, постійно діючим промисловим підприємством України, а 

можливо і Європи. 

Перше офіційне підтвердження виготовлення солі на нашому підприємстві у промисловому 

обсязі ― відбулося ще у 1250 році. Близько вісімсот років, Дрогобицька солеварня постійно 

виробляє і продає сіль, яке ще називають „білим золотом” Львівщини.  

Комплекс споруд Дрогобицького солеварні внесений до переліку Пам’яток місцевого 

значення, згідно з рішенням Львівської обласної Ради народних депутатів від 21 травня 1991 року 

за № 280, охоронний № 1834–м та є об’єктом культурної спадщини. 

Відтак, одним із пріоритетів діяльності підприємства, є збереження та відновлення пам`яток 

архітектури  

 

3. Підтримання та впровадження нових підходів до антикорупційної політики на підприємстві. 

Однією із ключових не фінансових цілей підприємства є дотримання антикорупційного 

законодавства України. Керівництво проводить політику повної нетерпимості до діянь, предметом 

яких є неправомірна вигода, в тому числі до корупції. Підприємство керується у свої діяльності 

діючим законодавством, спрямовану на боротьбу з діяннями, предметом яких є неправомірна 

вигода, і корупція зокрема. 

Основні цілі антикорупційної політики підприємства є: 

- Обізнаність працівників із законодавством у сфері запобігання і протидії корупції; 



 

 

- Виявлення причин та умов, що сприяли вчиненню корупційного або або пов’язаного з 

корупцією правопорушення чи невиконання вимог Закону України «Про запобігання 

корупції» 

 

Цільові показники ефективності Підприємства 

 Минулий рік 

(факт), 

2023 р. 

Поточний 

рік (план) 

2024 р. 

Плановий 

рік  

2025 р. 

Плановий 

рік +1 

Плановий 

рік +2 

ФІНАНСОВІ ПОКАЗНИКИ 

Основні фінансові показники 

Коефіцієнти 

рентабельності: 

     

коефіцієнт рентабельності 

діяльності 

0,0244 0,0218 0,0202 0,0202 0,0202 

коефіцієнт рентабельності 

операційних витрат 

0,0305 0,0297 0,0327 0,0327 0,0327 

коефіцієнт зростання 

операційних витрат 

0,02499 (0,0806) 0,2906 0,2906 0,2906 

коефіцієнт рентабельності 

EBITDA 

0,0442 0,0338 0,0403 0,0403 0,0403 

коефіцієнт рентабельності 

власного капіталу 

0,0092 0,0083 0,0107 0,0107 0,0107 

коефіцієнт рентабельності 

активів 

0,0087 0,0081 0,0098 0,0098 0,0098 

коефіцієнт зростання доходів 0,2419 (0,0773) 0,2894 0,0220 0,0210 

Коефіцієнти 

платоспроможності: 

     

коефіцієнт фінансової 

стійкості 

20,1066 36,3393 25,8662 25,8662 25,8662 

коефіцієнт покриття EBITDA 

фінансових витрат 

- 14,24 5,6442 5,6442 5,6442 

коефіцієнт відношення боргу 

до EBITDA 

(0,3958) (0,5744) (0,5119) (0,5119) (0,5119) 

коефіцієнт відношення боргу 

до власного капіталу 

- - - - - 

коефіцієнт відношення боргу 

до активів 

0,0474 0,0266 0,0356 0,0356 0,0356 

Коефіцієнти ліквідності:      



 

 

коефіцієнт поточної 

ліквідності 

0,8080 0,7308 0,7479 0,7479 0,7479 

коефіцієнт швидкої 

ліквідності 

0,4188 0,7308 0,7479 0,7479 0,7479 

коефіцієнт абсолютної 

ліквідності 

0,1323 0,2705 0,2822 0,2822 0,2822 

період обороту дебіторської 

заборгованості  

8,6130 8,3597 12,4281 12,4281 12,4281 

період обороту кредиторської 

заборгованості 

39,4209 10,5739 26,4090 26,4090 26,4090 

Виплати на користь держави, тис. грн (включаються з метою моніторингу, крім дивідендів) 

Податкові, разом, з них: 6251 5798 8461 9155 9887 

Податок на прибуток 109 73 125 135 146 

ПДВ 2514 2181 2832 3064 3309 

Рентна плата 33 48 48 52 56 

Військовий збір 126 120 188 203 219 

Екологічний податок 2 4 4 5 5 

Податок з доходів фізичних 

осіб 
1501 1428 2280 2467 2664 

Земельний податок 168 188 188 203 220 

Податок на нерухоме майно, 

відмінне від земельної 

ділянки 

9 12 8 9 10 

Єдиний внесок на 

загальнообов’язкове 

державне соціальне 

страхування 

1789 1744 2788 3017 3258 

Неподаткові, разом, з них: 409 339 503 544 588 

Частина чистого 

прибутку/дивіденди 
409 339 503 544 588 

Інші - - - - - 

Обсяги бюджетного фінансування, тис. грн 

Напрями, цілі (у розрізі 

видатків споживання та 

видатків розвитку) 

- - - - - 

Обсяги квазіфіскальних операцій, тис. грн 

- 

 

- - - - - 



 

 

ОПЕРАЦІЙНІ ПОКАЗНИКИ 

Обсяги виробництва 

Сіль харчова, тонн/рік 

Розчин хлориду натрію, 

м.куб/рік 

 

630 

10649 

 

 

645 

9840 

 

700 

9960 

 

750 

10680 

 

810 

11520 

Чистий дохід від реалізації 

продукції (товарів, робіт, 

послуг) 

20638 21045 29134 31523 34045 

Чистий фінансовий результат 503 458 589 637 688 

Середньомісячні витрати 

праці одного працівника 

17167 16517 23452 25375 27405 

Капітальні інвестиції 807 450 2465 873 943 

НЕФІНАНСОВІ ПОКАЗНИКИ 

Збільшення обсягів 

виробництва йодованої солі, 

як профілактики 

йододифіциту 

в повному 

обсязі, згідно 

замовлень 

в повному 

обсязі, згідно 

замовлень 

в повному 

обсязі, згідно 

замовлень 

в повному 

обсязі, згідно 

замовлень 

в повному 

обсязі, згідно 

замовлень 

Збереження памяток 

культурної спадщини, які 

знаходться на території 

підприємства 

Виконання 

зобовязань, 

згідно 

охоронного 

договору 

Виконання 

зобовязань, 

згідно 

охоронного 

договору 

Виконання 

зобовязань, 

згідно 

охоронного 

договору 

Виконання 

зобовязань, 

згідно 

охоронного 

договору 

Виконання 

зобовязань, 

згідно 

охоронного 

договору 

Обізнаність працівників із 

законодавством у сфері 

запобігання і протидії 

корупції 

Постійно, 

згідно вимог 

чинного 

законодавства 

Постійно, 

згідно вимог 

чинного 

законодавства 

Постійно, 

згідно вимог 

чинного 

законодавства 

Постійно, 

згідно вимог 

чинного 

законодавства 

Постійно, 

згідно вимог 

чинного 

законодавства 

Виявлення причин та умов, 

що сприяли вчиненню 

корупційного або або 

пов’язаного з корупцією 

правопорушення чи 

невиконання вимог Закону 

України «Про запобігання 

корупції» 

Постійно, 

згідно вимог 

чинного 

законодавства 

Постійно, 

згідно вимог 

чинного 

законодавства 

Постійно, 

згідно вимог 

чинного 

законодавства 

Постійно, 

згідно вимог 

чинного 

законодавства 

Постійно, 

згідно вимог 

чинного 

законодавства 

 

Корпоративне управління 

Підприємство є юридичною особою та у своїй діяльності керується Конституцією та 

законами України, актами Президента України, Кабінету Міністрів України, рішеннями та наказами 

ФДМУ, іншими нормативно – правовими актами, а також Статутом. 

Управління підприємством здійснюється його диретором, який призначається 

уповноваженим органом управління. Директор є підзвітним Уповноваженому органу управління (п. 

10.2 статуту підприємства)  



 

 

Очікування щодо управління дочірніми підприємствами 

Підприємство не створювало філії та/або дочірні підприємства. 

Пріоритети досягнення цілей 

Цільовий показник Ранг 

ефективності 

Відсоток загальної оцінки 

ефективності 

Збереження виробничого процесу, щодо 

виробництва виварної солі 

1 50 

Збереження обєктів культурної спадщини, 2 25 

Забезпечення своєчасної сплати 

заробітної плати та податків 

2 25 

 

 

Консультації з наглядовою радою (виконавчим органом) Підприємства 

На Підприєстві відсутня наглядова рада, оскільки воно не підпадає під критерії, відповідно 

до яких утворення наглядової ради є обов’язковим на державних унітарних підприємствах та в 

господарських товариствах, у статутному капіталі яких більше 50 відсотків акцій, затверджених 

Постановою Кабінету Міністрів України від 10 березня 2017 року № 142.  

Крім того, створення наглядової ради не передбачено статутом підприємства. 

 

 

  

 


