
ІНФОРМАЦІЯ 

 

Відповідно до вимог пунктів 591, 60 Порядку проведення конкурсу на 

зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету 

Міністрів України від 25 березня 2016 року № 246 (із змінами), Фонд 

державного майна України інформує, що за результатами конкурсу на зайняття 

посад державної служби апарату Фонду державного майна України, 

проведеного відповідно до наказу Фонду державного майна України з кадрових 

питань (особового складу) від 12.01.2022 № 50к «Про оголошення конкурсу» 

переможцями конкурсу визначено: 

Найменування посади Прізвище, ім’я 

по батькові 

кандидата 

Загальна 

кількість 

балів 

Примітка 

начальник відділу операційної 

діяльності та аналізу підрозділів в 

регіонах Департаменту регіональної 

мережі (ФДМУ50к/22_к1_1) 

- - 

відсутність 

переможця 

конкурсу 

начальник відділу взаємодії та 

управління проєктами Департаменту 

регіональної мережі 

(ФДМУ50к/22_к1_2) 

- - 

відсутність 

переможця 

конкурсу 

головний спеціаліст відділу аналізу 

та оцінки ефективності менеджменту 

Департаменту моніторингу та оцінки 

ефективності діяльності суб’єктів 

господарювання 

(ФДМУ50к/22_к1_3) 

Рудник 

Катерина 

Миколаївна 

6,67  

головний спеціаліст відділу 

методології та аналізу об’єктів 

приватизації Управління 

впровадження процесів приватизації 

та аналізу Департаменту приватизації 

(ФДМУ50к/22_к1_4) 

- - 

відсутність 

переможця 

конкурсу 

головний спеціаліст відділу 

операційної підтримки процесів 

приватизації Управління 

впровадження процесів приватизації 

та аналізу Департаменту приватизації  

(ФДМУ50к/22_к1_5) 

- - 

відсутність 

переможця 

конкурсу 

 


